
 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 11717 
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 2466/7-12-2024 κοινής 
απόφασης των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας 
και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικής 
Ασφάλισης «Τροποποίηση και αντικατάσταση 
της υπ’ αρ. 114986/4-12-2023 κοινής απόφασης 
των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονο-
μικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης 
«Σύσταση και διάρθρωση της Ειδικής Υπηρεσί-
ας “Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ Υπουργείου Εργασίας 
και Κοινωνικής Ασφάλισης”» (Β’ 6843)» (Β’ 6740). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 90 του Κώδικα της νομοθεσίας για την 

Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του 
άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

2. Τον ν. 4914/2022 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή 
αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την Προγραμματική 
Περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας “Εθνι-
κό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.” και άλλες δια-
τάξεις» (Α’ 61) και ειδικότερα την παρ. 6 του άρθρου 13, 
τα άρθρα 22 και 23, την παρ. 6 του άρθρου 60, την παρ. 2 
του άρθρου 63, την περ. α) της παρ. 13 του άρθρου 65, 
όπως αντικαταστάθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 71 
του ν. 5045/2023 (Α’ 136), και την παρ. 1 του άρθρου 66.

3. Tον ν. 5140/2024 «Νέο Αναπτυξιακό Πρόγραμμα 
Δημοσίων Επενδύσεων και συμπληρωματικές διατάξεις» 
(Α’ 154).

4. Τον ν. 5149/2024 «Επιτάχυνση προσλήψεων μέσω 
Α.Σ.Ε.Π., τροποποιήσεις στον Κώδικα Κατάστασης Δημο-
σίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 
Ν.Π.Δ.Δ. και στον Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων, σύστημα κινήτρων και αντα-
μοιβής δημοσίων υπαλλήλων, ρυθμίσεις για το σύστημα 
αξιολόγησης δημοσίων υπαλλήλων και λοιπές διατάξεις 
για τη βελτίωση της λειτουργίας της δημόσιας διοίκη-
σης» (Α’ 169) και ειδικότερα το άρθρο 66 αυτού.

5. Τον ν. 5163/2024 «Ενσωμάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 
2022/2041 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμ-
βουλίου της 19ης Οκτωβρίου 2022 για επαρκείς κατώ-
τατους μισθούς στην Ευρωπαϊκή Ένωση-Αναπροσαρ-
μογή μισθών προσωπικού δημοσίου τομέα-Ρυθμίσεις 
για τον καθορισμό κατώτατου μισθού για τα έτη 2025, 
2026 και 2027 και άλλες διατάξεις» (Α’ 199) και ειδικότερα 
το άρθρο 23 αυτού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
47 του ν. 5194/2025 «Σύσταση και οργάνωση νομικού 
προσώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία «Σύλλο-
γος Διαιτολόγων-Διατροφολόγων Ελλάδος» και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 66).

6. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/1060 του Ευρωπαϊκού Κοι-
νοβουλίου και του Συμβουλίου της 24ης Ιουνίου 2021 
για τον καθορισμό κοινών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό 
Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινω-
νικό Ταμείο+, το Ταμείο Συνοχής, το Ταμείο Δίκαιης Με-
τάβασης και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας, Αλιείας και 
Υδατοκαλλιέργειας, και δημοσιονομικών κανόνων για τα 
εν λόγω Ταμεία και για το Ταμείο Ασύλου, Μετανάστευ-
σης και Ένταξης, το Ταμείο Εσωτερικής Ασφάλειας και 
το Μέσο για τη Χρηματοδοτική Στήριξη της Διαχείρισης 
των Συνόρων και την Πολιτική των Θεωρήσεων.

7. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/691 του Ευρωπαϊκού Κοι-
νοβουλίου και του Συμβουλίου της 28ης Απριλίου 2021 
για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Προσαρμογής στην Παγκοσμι-
οποίηση για τους απολυμένους εργαζόμενους (ΕΤΠ) και 
για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1309/2013.

8. Την υπ’ αρ. 46317/12-5-2022 κοινή απόφαση των 
Υπουργών Οικονομικών και Ανάπτυξης και Επενδύσεων 
«Σύστημα Διαχείρισης και Ελέγχου για την υλοποίηση 
του Χρηματοδοτικού Μηχανισμού του Ευρωπαϊκού Οι-
κονομικού Χώρου (Χ.Μ. ΕΟΧ) περιόδου 2014-2021-Κατα-
νομή των Πόρων και αντικατάσταση της υπ’ αρ. 13249/ 
4-2-2020 (Β’  526) κοινής υπουργικής απόφασης»  
(Β΄ 2447).

9. Την υπό στοιχεία C (2021) 5617 εκτελεστική από-
φαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής της 29.7.2021 για την 
έγκριση της Συμφωνίας Εταιρικής Σχέσης με την Ελλη-
νική Δημοκρατία.

10. Το π.δ. 5/2022 «Οργανισμός Υπουργείου Ανάπτυ-
ξης και Επενδύσεων» (Α’ 15).

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
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11. Το π.δ. 134/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασί-
ας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης» 
(Α’ 168).

12. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονο-
μασία Υπουργείων- Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών -Μεταφορά αρμο-
διοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

13. Tο π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω-
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).

14. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου-Σύ-
σταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών-Μετα-
φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσε-
ων προσωπικού -Τροποποίηση και συμπλήρωση του  
π.δ. 77/2023 (Α’ 130) -Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139).

15. Το π.δ 32/2024 «Διορισμός Υπουργών και Υφυ-
πουργών (Α’ 91).

16. Το π.δ. 50/2024 «Σύσταση Γενικών Γραμματειών, 
κατάργηση Γενικής Γραμματείας και Ειδικών Γραμματει-
ών» (Α’ 138).

17. Την υπό στοιχεία Υ12/7-7-2023 απόφαση του Πρω-
θυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
Υπουργό Οικονομικών, Νικόλαο Παπαθανάση» (Β’ 4403).

18. Την υπ’ αρ. 78564/04-08-2022 απόφαση του Υπουρ-
γού Ανάπτυξης και Επενδύσεων «Διαδικασία αξιολόγη-
σης και επιλογής των προϊσταμένων οργανικών μονά-
δων των Ειδικών Υπηρεσιών του ν. 4914/2022 και του 
ν. 4314/2014 και της Κεντρικής Υπηρεσίας της ΜΟΔ ΑΕ, 
που τοποθετούνται μεταβατικά, σύμφωνα με τις παρ. 18 
και 19 του άρθρου 66 του ν. 4914/2022 (Α’ 61)» (Β’ 4405).

19. Την υπ’  αρ. 114986/4-12-2023 κοινή απόφαση 
των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 
και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, Σύσταση και 
διάρθρωση της Ειδικής Υπηρεσίας με την επωνυμία «Επι-
τελική Δομή ΕΣΠΑ Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής 
Ασφάλισης» (Β΄ 6843), όπως τροποποιήθηκε και αντι-
καταστάθηκε με την υπ’ αρ. 2466/7-12-2024 (Β’ 6740) 
κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.

20. Την από 05/05/2025 πρόταση, μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου, της Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής 
Ασφάλισης και τη σχετική εισήγηση της Γενικής Γραμμα-
τέως Εταιρικού Συμφώνου Περιφερειακής Ανάπτυξης 
(ΕΣΠΑ) του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικο-
νομικών.

21. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο-
λογισμού. 

22. To γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε:

Άρθρο ΜΟΝΟ
Η παρούσα τροποποιεί την υπ’ αρ. 2466/7-12-2024 

κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης 
«Τροποποίηση και αντικατάσταση της υπ’ αρ. 114986/ 
4-12-2023 κοινής απόφασης των Υπουργών Εθνικής Οι-

κονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικής 
Ασφάλισης «Σύσταση και διάρθρωση της Ειδικής Υπη-
ρεσίας “Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ Υπουργείου Εργασίας και 
Κοινωνικής Ασφάλισης”» (Β’ 6843)» (Β’ 6740) ως προς το 
άρθρο 6 αυτής, το οποίο αντικαθίσταται ως εξής: 

«Άρθρο 6  
Αρμοδιότητες Μονάδας Δ  
Διαχείρισης Οικονομικών (για πράξεις και 
έργα αρμοδιότητας του Υπουργείου και των 
εποπτευόμενων φορέων του, που βαρύνουν τις 
πιστώσεις του Αναπτυξιακού Προγράμματος 
Δημοσίων Επενδύσεων του Υπουργείου, για 
την ΠΠ 2014-2020, την ΠΠ 2021-2027, το ΤΑΑ 
και το Τομεακό Πρόγραμμα Ανάπτυξης του 
Υπουργείου)

Για τα έργα ΕΣΠΑ της Προγραμματικής Περιόδου 2014- 
2020 και της Προγραμματικής Περιόδου 2021- 2027, τα 
έργα του ΤΑΑ, καθώς και τα έργα του ΤΠΑ του Υπουργεί-
ου οι αρμοδιότητες της Μονάδας Δ είναι οι εξής:

1. Ορίζεται διαχειριστής έργου υπόλογος, κατά την έν-
νοια του άρθρου 3 του ν. 5140/2024 (Α’ 154), για πληρω-
μές έργων του Αναπτυξιακού Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων (ΑΠΔΕ), ως προς το εθνικό και συγχρημα-
τοδοτούμενο σκέλος αυτού, που πραγματοποιούνται το 
αργότερο μέχρι την 31η Δεκεμβρίου 2025.

2. α) Ορίζει εισηγητές εκκαθάρισης και υπεύθυνους 
λογαριασμών για κάθε έργο ΑΠΔΕ στο οποίο η ίδια έχει 
αρμοδιότητα διαχειριστή έργου/υπολόγου με βάση την 
παρ. 1 διασφαλίζοντας τη μη ύπαρξη σύγκρουσης συμ-
φερόντων μεταξύ των ρόλων σύμφωνα με το ισχύον θε-
σμικό πλαίσιο καθώς και εκκαθαριστές στην Ανεξάρτητη 
Αρχή Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ) για αμοιβές επιχειρημα-
τικής δραστηριότητας και όπου απαιτείται, ενημερώνει 
τις αρμόδιες υπηρεσίες/φορείς, όπως την Τράπεζα της 
Ελλάδος και τη Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρε-
σιών του Φορέα Χρηματοδότησης.

β) Μεριμνά για τον ορισμό υπεύθυνου για την έκδοση 
από αυτόν της ταυτότητας οφειλής και της δήλωσης πα-
ρακρατούμενου φόρου από Φορείς Γενικής Κυβέρνησης, 
μέσω της ΑΑΔΕ, για τις πληρωμές στις οποίες κρίνεται 
απαραίτητο.

γ) Μεριμνά, σε συνεργασία με τις αρμόδιες υπηρεσίες, 
όπως η ΑΑΔΕ, ο Ηλεκτρονικός Εθνικός Φορέας Κοινω-
νικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ) ή και μέσω Κέντρου Διαλει-
τουργικότητας (ΚΕΔ), για την έκδοση/άντληση οποιου-
δήποτε απαραίτητου εγγράφου για την εκκαθάριση μιας 
δαπάνης, για την οποία η ΕΥ ΕΔ ΕΣΠΑ του Υπουργείου 
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης ορίζεται διαχειρι-
στής έργου/υπόλογος με βάση την παρ. 1. 

δ) Εκκαθαρίζει τις δαπάνες και ελέγχει τη νομιμότητα 
και την κανονικότητα των δαπανών και των σχετικών 
δικαιολογητικών που αποστέλλονται σε αυτήν από τις 
αρμόδιες υπηρεσίες υλοποίησης των έργων, σύμφωνα 
με το ισχύον νομοθετικό πλαίσιο.

ε) Εκδίδει τις εντολές πληρωμής προσδιορίζοντας το 
δικαίωμα του δικαιούχου της πληρωμής έναντι του Δη-
μοσίου, αναφέροντας την ταξινόμηση και κατηγοριοποί-
ηση κάθε έργου ΑΠΔΕ στη σχετική εντολή.
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στ) Μεριμνά για την καταβολή από τον υπεύθυνο λο-
γαριασμού στους δικαιούχους του τελικού πληρωτέου 
ποσού, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις.

ζ) Παρακολουθεί ταμειακά τους λογαριασμούς που 
τηρούνται στην Τράπεζα της Ελλάδος και παρέχει πλη-
ροφορίες για την κίνησή τους ενημερώνοντας τις αντί-
στοιχες Μονάδες υλοποίησης των Πράξεων/Έργων και 
άλλα αρμόδια όργανα.

η) Ενημερώνει τον Φορέα Χρηματοδότησης για θέ-
ματα σχετικά με το Μητρώο δικαιούχων έμμεσων πλη-
ρωμών που λαμβάνουν χρηματοδότηση από αυτήν και 
παρέχει οποιαδήποτε άλλη σχετική πληροφορία.

θ) Συγκεντρώνει και αποστέλλει στοιχεία σχετικά με 
τις πιστώσεις, τις προβλέψεις δαπανών, καθώς και λοιπά 
στοιχεία που αφορούν στα έργα της σε συνεργασία με 
τις αρμόδιες Μονάδες της ΕΥ ΕΔ ΕΣΠΑ του Υπουργείου 
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.

ι) Συγκεντρώνει και αποστέλλει στην οικονομική υπη-
ρεσία του Φορέα Χρηματοδότησης στοιχεία που αφο-
ρούν στο Μητρώο Δεσμεύσεων. 

ια) Συντάσσει απολογιστικούς πίνακες και ενημερω-
τικά σημειώματα για θέματα που άπτονται των ως άνω 
αρμοδιοτήτων της σύμφωνα με το παρόν.

ιβ) Αποστέλλει στην οικονομική υπηρεσία του Φορέα 
Χρηματοδότησης κάθε στοιχείο που χρησιμοποιήθηκε για 
την ενταλματοποίηση γενομένων δαπανών - πληρωμών.

ιγ) Ασκεί κάθε άλλη αρμοδιότητα που προβλέπεται για 
τους διαχειριστές έργων/υπόλογους στον ν. 5140/2024, 
καθώς και από το οικείο σύστημα διαχείρισης και ελέγ-
χου που διέπει το Εταιρικό Σύμφωνο Περιφερειακής Ανά-
πτυξης (ΕΣΠΑ), το Εθνικό Πρόγραμμα Ανάπτυξης (ΕΠΑ) 
και το Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (ΤΑΑ)».

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 2466/7-12-2024 (Β’ 6740) 
κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημο-
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 6 Μαΐου 2025

Οι Υπουργοί

Αναπληρωτής Υπουργός 
Εθνικής Οικονομίας και Εργασίας και 
Οικονομικών Κοινωνικής Ασφάλισης
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΗΣ ΝΙΚΗ ΚΕΡΑΜΕΩΣ 
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02021880605250004*
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