ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
Η ΜΟΔ α.ε. προκηρύσσει 31 θέσεις εργασίας σε ομάδες της στο Υπουργείο Εργασίας, στο Υπουργείο Υγείας - Πρόνοιας και στον Ο.Α.Ε.Δ. Οι θέσεις εργασίας και οι αντίστοιχες ελάχιστες απαιτήσεις (απαραίτητα προσόντα) που πρέπει να πληρούν οι ενδιαφερόμενοι προκειμένου να
γίνουν δεκτοί στη διαδικασία επιλογής περιγράφονται στη συνέχεια.

	θέσεις εργασίας
	ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
	Ομάδες & Αριθμός θέσεων ανά Ομάδα
	Συνολικός Αριθμός Θέσεων

	Συντονιστής Ομάδας
	■     Πανεπιστημιακές σπουδές (πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμο και αναγνωρισμένο ιδρύματος της αλλοδαπής) ■     9ετής επαγγελματική εμπειρία (χωρίς συνυπολογισμό της στρατιωτικής θητείας) από την οποία τουλάχιστον 3ετής διευθυντική    εμπειρία στη διοίκηση ομάδων έργου σε θέση υπευθύνου ■     Εμπειρία στη διαχείριση και εφαρμογή έργων ή προγραμμάτων (ιδιωτικής ή   κοινοτικής   χρηματοδότησης)   ή/και   έργων   και   προγραμμάτων   του Δημόσιου ή ευρύτερου Δημόσιου τομέα
	■      Γραμματεία Επιτροπής Παρακολούθησης Επιχειρησιακού Προγράμματος (ΕΠ) Υγεία - Πρόνοια (1) ■      Γραμματεία ΕΠ Συνεχιζόμενη Κατάρτιση (1) ■      Γραμματεία ΕΠ Καταπολέμηση του Αποκλεισμού (1)
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	Πανεπιστημιακές σπουδές (πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμο και αναγνωρισμένο ιδρύματος της αλλοδαπής) ■     δετής επαγγελματική εμπειρία (χωρίς συνυπολογισμό της στρατιωτικής θητείας) από την οποία τουλάχιστον 2ετής εμπειρία στη διοίκηση και διαχείριση έργου ή προγράμματος
	■      Γραμματεία ΕΠ Υγεία - Πρόνοια (ΕΤΠΑ) (5) Γραμματεία ΕΠ Συνεχιζόμενη Κατάρτιση (ΕΚΤ) (5) Γραμματεία ΕΠ Καταπολέμηση του Αποκλεισμού (ΕΚΤ) (5) ■      Ομάδα Εργου Υπ. Εργασίας (ΕΚΤ) (1) ■      Ομάδα Εργου ΟΑΕΔ (ΕΚΤ) (3)
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	Στέλεχος Πληροφορικής
	■     Πανεπιστημιακές σπουδές θετικής κατεύθυνσης (πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμο και αναγνωρισμένο ιδρύματος της αλλοδαπής) ■     δετής επαγγελματική εμπειρία (χωρίς συνυπολογισμό της στρατιωτικής θητείας) σε έργα πληροφορικής, από την οποία τουλάχιστον 2ετής εμπειρία σε διοίκηση έργων ανάπτυξης συστημάτων πληροφορικής
	■     Ομάδα Εργου Υπ.Υγείας - Πρόνοιας (2) ■      Ομάδα Εργου Υπ. Εργασίας (1)
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	Στέλεχος Χρηματοοικονομικής Παρακολούθησης
	■     Πανεπιστημιακές σπουδές (πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμο και αναγνωρισμένο ιδρύματος της αλλοδαπής) ■     δετής επαγγελματική εμπειρία (χωρίς συνυπολογισμό της στρατιωτικής θητείας) από την οποία τουλάχιστον 2ετής εμπειρία σε λειτουργίες συναφείς με το αντικείμενο εργασίας
	■      Γραμματεία ΕΠ Υγεία - Πρόνοια (1) ■      Γραμματεία ΕΠ Συνεχιζόμενη Κατάρτιση (1) ■      Γραμματεία ΕΠ Καταπολέμηση του Αποκλεισμού (1)
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	Στέλεχος Διοικητικής Υποστήριξης
	■     Σπουδές τριτοβάθμιας εκπαίδευσης (πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ - ΤΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμο και αναγνωρισμένο ιδρύματος της αλλοδαπής) ■     δετής επαγγελματική εμπειρία, (χωρίς συνυπολογισμό της στρατιωτικής θητείας) από την οποία τουλάχιστον 2ετής εμπειρία σε διοικητικές λειτουργίες υποστήριξης γραφείου
	Γραμματεία ΕΠ Υγεία - Πρόνοια (1) ■      Γραμματεία ΕΠ Συνεχιζόμενη Κατάρτιση (1) ■      Γραμματεία ΕΠ Καταπολέμηση του Αποκλεισμού (1)
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	Για όλες τις θέσεις
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Αναλυτικά στοιχεία σχετικά με τη ΜΟΔ α.ε. καθώς και το αντικείμενο εργασίας κάθε θέσης, τα συνεκτιμώμενα επιθυμητά προσόντα, τα απαραίτητα δικαιολογητικά και η διαδικασία επιλογής αναφέρονται στο Τεύχος Προκήρυξης, το οποίο οι υποψήφιοι καλούνται να μελετήσουν με ιδιαίτερη προσοχή.
ΟΡΟΙ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
*· Ολες οι θέσεις είναι πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης.
*■ Η πρόσληψη των στελεχών θα γίνει με συμβάσεις ορισμένου χρόνου, οι οποίες μπορούν να ανανεώνονται με αποφάσεις του Δ.Σ. της Μ.Ο.Δ. α.ε.
Στη διαδικασία επιλογής καλούνται να συμμετάσχουν στελέχη τόσο από τον ιδιωτικό όσο και από τον δημόσιο τομέα. Κάθε υποψήφιος έχει δικαίωμα να υποβάλει αίτηση υποψηφιότητας για μία μόνο Γραμματεία/Ομάδα Εργου. Οι υποψήφιοι μπορούν να παραλάβουν το Τεύχος Προκήρυξης, μαζί με το Έντυπο Αίτησης Υποψηφιότητας από:
^ Τα γραφεία της Μ.Ο.Δ. α.ε. (Τομέας Ανθρώπινου Δυναμικού, 1ος όροφος, ώρες 10.00-17.00) Μιχαλακοπούλου 103, 115 27 Αθήνα, τηλ: 7700515-8
Η Αίτηση Υποψηφιότητας και τα απαραίτητα δικαιολογητικά πρέπει να αποσταλούν ταχυδρομικά (με συστημένη επιστολή ΕΛΤΑ ή ιδιωτική ταχυμεταφορά) το
αργότερο μέχρι 25 Ιανουαρίου 2000 στην ανωτέρω διεύθυνση της ΜΟΔ α.ε.. Ως ημερομηνία αποστολής θεωρείται η ημερομηνία σφραγίδας του ταχυδρομείου.
Η συμπλήρωση της Αίτησης Υποψηφιότητας είναι υποχρεωτική ακόμη και για όσους έχουν συμμετάσχει σε προηγούμενες διαδικασίες επιλογής.
Τα   στοιχεία  της  αίτησης  είναι   εμπιστευτικά.   Το  Τεύχος  Προκήρυξης   υπάρχει   προς  ανάγνωση   στον   κόμβο   Internet  της  ΜΟΔ   αε,   στη   διεύθυνση:
http://www.mou.gr . Το Έντυπο της Αίτησης δεν διατίθεται στους ενδιαφερομένους ούτε υποβάλλεται στη ΜΟΔ α.ε. σε ηλεκτρονική μορφή.
